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Delibera n.3A... del 5\(.1;0. ][2017
[l Direttore dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

Vista la Legge 11 agosto 2014, n.125, recante “Disciplina generale sulla cooperazione internazionale
per lo sviluppo” e, in particolare, I’art. 17, commi 2 e 6;

Visto il decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione internazionale 22 luglio 2015,
n.113, recante “Statuto dell’ Agenzia italiana per la cooperazione allo sviluppo”;

Visto I’art. 1, comma 249 della Legge n. 147 del 27 dicembre 2013 (Legge di Stabilita 2014), che
dispone I’assegnazione di 65 milioni di Euro per ciascuno degli anni 2015 e 2016 a favore delle azioni
di cooperazione allo sviluppo, a valere sulle disponibilita del Fondo di Rotazione di cui alla legge 16
aprile 1987, n. 183 (c.d. Legge La Pergola/Fondi IGRUE);

Visto il Programma Paese Italia — Etiopia 2013 — 2015, approvato con la delibera n. 78 del Comitato
Direzionale dell’8 maggio 2015, e in seguito firmato ad Addis Abeba il 30 maggio 2013, e che
includeva I’iniziativa “Women Economic Empowerment and Social Integration — WEEST’;

Vista la delibera n. 117 del Comitato Direzionale del 7 ottobre 2014 che approvava un contributo per
I’iniziativa in Etiopia denominata “Women Economic Empowerment and Social Integration — WEEST’
per un importo complessivo di Euro 892.000, suddiviso in un finanziamento al Governo della
Repubblica Federale di Etiopia (ex art. 15 DPR 177/88) di Euro 600.000, un Fondo Esperti di Euro
222.000 e un Fondo di Gestione in loco di 70.000;

Visto I’Accordo quadro di cooperazione tra il Governo italiano e il Governo etiopico firmato 1’8
dicembre 2014;

Visto I’Accordo Intergovernativo tra il Ministero degli Affari Esteri italiano e il Ministero delle
Finanze e della Cooperazione etiopico firmato il 15 gennaio 2015 ed entrato in vigore il 22 aprile

2015;

Considerata la rilevante importanza di supportare iniziative mirate alla promozione
dell’imprenditorialita femminile in linea con la politica governativa etiopica espressa nel Second
Growth Transformation Plan 2016 - 2020 (GTP II), in particolare nell’indirizzo strategico n. 8
“Promuovere I’empowerment delle donne e dei giovani, assicurare la loro partecipazione nel processo
di sviluppo e la parita nei risultati di sviluppo”;

Tenuto conto che I’iniziativa WEESI ¢ coerente con le strategie e i progetti dell’Unione Europea in
ETIOPIA che promuovono I’empowerment delle donne e la parita di genere e rientra pienamente nel
quadro del Gender Action Plan 2016-2020 adottato dal Consiglio UE nell’ottobre 2015 che indica le
tre aree-chiave per la valorizzazione del ruolo delle donne, e cioé: i) I’integrita fisica e psicologica; ii)
i diritti economici, sociali e culturali; iii) Paffermazione dei diritti politici e civili tramite maggiore
voce e partecipazione nella societa civile;



Considerato che I’iniziativa WEESI corrisponde al raggiungimento dell’Obiettivo di Sviluppo
Sostenibile n. 5 “Raggiungere la parita di genere attraverso 1’emancipazione delle donne e delle

ragazze”;

Vista la delibera n. 151 del Comitato Direzionale del 19 novembre 2015 che approvava il
rifinanziamento del Fondo in Loco di Euro 134.000 per rafforzare 1’assistenza tecnica all’iniziativa
“Women Economic Empowerment and Social Integration — WEEST”;

Viste la Variante Non Onerosa relativa al Fondo in Loco approvata il 9 novembre 2016 per permettere
la riabilitazione degli spazi dedicati alle detenute della prigione di Arba Minch (uno dei gruppi target
del progetto WEESI);

Vista la delibera n. 14310 del Direttore AICS del 15 dicembre 2016 che approvava il rifinanziamento
del Fondo in Loco di Euro 100.000 per il potenziamento delle attivita generatrici di reddito per le
detenute della Prigione di Arba Minch nell’ambito dell’iniziativa “Women Economic Empowerment
and Social Integration — WEEST”;

Viste le Varianti Non Onerose relative al Supporto al Bilancio (ex art. 5 L. 49/87) approvate il 18
maggio 2016 e il 27 luglio 2017 per le revisioni di budget richieste dallo Steering Committee e per la
proroga delle attivita al 31 dicembre, con chiusura amministrativa al 31 marzo 2018;

Vista la proposta di rifinanziamento predisposta dalla responsabile dell’iniziativa AICS in data 15
settembre 2017 relativa alla componente Fondo Esperti dell’iniziativa “Women Economic
Empowerment and Social Integration - WEESI’ per garantire la presenza della figura del Capo
Programma fino al termine delle attivita;

Sulla base della documentazione acquisita agli atti

Delibera
I’approvazione del rifinanziamento del Fondo Esperti dell’Iniziativa “Women Economic Empowerment
and Social Integration”, in corso di attuazione in Etiopia, per un importo pari a Euro 150.000,00 e

suddiviso come segue:

Annualita 2017 Euro 30.000,00
Annualita 2018 Euro 120.000,00

L’attribuzione del finanziamento potra essere modificata dall’AICS in base all’effettivo andamento
delle attivita progettuali, acquisito il parere del responsabile iniziativa, in invarianza di spesa.
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Roma,

Il Direttore

Laura Frigenti



