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Agenzia italiana per la cooperazione allo sviluppo

IL DIRETTORE

VISTO il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modifiche ed integrazioni,
recante la “Riforma dell’organizzazione del Governo, a norma dell’art. 11 della Legge 15
marzo 1997, n. §9” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il CCNL relativo al personale dirigente dell’Area | per il quadriennio normativo 2002
— 2005, sottoscritto il 21 aprile 2006, nonché il CCNL relativo al personale dirigente dell'Area
| per il quadriennio normativo 2006-2009, biennio economico 2006-2007 ed il secondo
biennio economico 2008-2009, sottoscritto il 12 febbraio 2010;

VISTA la legge dell11 agosto 2014, n. 125, concernente la disciplina generale sulla
cooperazione internazionale per lo sviluppo;

VISTO il decreto del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione internazionale del 22
luglio 2015, n. 113, “Regolamento recante lo Statuto dell'Agenzia italiana per la cooperazione
allo sviluppo” ed in particolare I'art. 5, comma 1, lett. h);

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 2 novembre 2015, pubblicato
sulla G.U., Serie Generale n.293 del 17 dicembre 2015, recante “Approvazione della
dotazione organica del’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo” e, in particolare,
la Tabella 1;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 concernente “Bilancio di previsione dello Stato
per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021", con la quale
viene disposto I'aumento della dotazione organica dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione
allo Sviluppo, di cui al DPCM sopra citato;

VISTO il Decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale del 15
dicembre 2015, n. 2438, recante “Regolamento di organizzazione dell’Agenzia ltaliana per
la Cooperazione allo Sviluppo”, come modificato dal Decreto Ministeriale 29 aprile 2016,
registrato alla Corte dei Conti il 25 maggio 2016 — Reg. prev. 1418;

VISTO il D.P.C.M. del 4 aprile 2019, registrato alla Corte dei Conti il 13 maggio 2019, con
il quale e stato conferito al Dott. Luca Maestripieri I'incarico di Direttore dell’Agenzia Italiana
per la Cooperazione allo Sviluppo;

VISTO il Regolamento dellAgenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo recante
“Criteri generali in materia di affidamento, mutamento e revoca incarichi di funzione
dirigenziale per 'AICS”, approvato con Decreto n. 155 del 25 luglio 2017;



VISTO la Determina del Direttore AICS n. 159 del 12.06.2019 con la quale veniva approvato
l'interpello per la copertura di posizioni dirigenziali di seconda fascia ad interim per gli Uffici
I, 1V, VII, Xl e XIll del’Agenzia italiana per la Cooperazione allo Sviluppo;

VISTO I'Avviso per n. 5 Posizioni Dirigenziali di Seconda Fascia disponibili “ad interim”,
pubblicato in data 13 Giugno 2019 sul sito istituzionale AICS e riservato ai Dirigenti in
servizio preso 'AICS;

PRESO ATTO della valutazione effettuata dal Gruppo di lavoro che ha proceduto al’esame
delle candidature pervenute per la copertura della posizione di Capo Ufficio Xl (Risorse
umane) e ha ritenuto 'unico candidato Dott. Giancarlo Defazio, Dirigente AICS, idoneo a
ricoprire l'incarico da conferire;

TENUTO CONTO che il Dott. Defazio presenta le caratteristiche di cui all’art. 2, comma 2
del vigente regolamento degli incarichi dirigenziali sopra citato e che pertanto € I'unico
candidato a possedere i requisiti per 'affidamento dell'interim cui ha manifestato il proprio
interesse;

RAVVISATA l'opportunita, pertanto, di attribuire al Dott. Giancarlo Defazio, ai sensi dell’art.
61 del CCNL — Area | — Dirigenza - Quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico
2002-2003 sopra citato, I'incarico di reggenza di Capo Ufficio XI (Risorse umane) del’Agenzia
Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo;

PRESO ATTO che in data 3 luglio 2019 & stata data informativa al Comitato Direttivo in merito
all’esito interpello Ufficio XI pertanto

DECRETA
Articolo unico

La procedura di interpello per I'attribuzione dell'incarico ad interim di funzione dirigenziale di
livello non generale di Capo Ufficio XI (Risorse umane) dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione
allo Sviluppo si € positivamente conclusa con l'individuazione del Dott. Giancarlo Defazio,
Dirigente di seconda fascia dellAICS, quale idoneo a ricoprire l'incarico di cui trattasi.

L’Ufficio XI provvedera al conferimento dell'incarico ai sensi dell'art. 61 del CCNL Area
Dirigenza — Quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, e sara
sottoscritto il contratto individuale di lavoro tra il Direttore dell'’Agenzia e il Dott. Giancarlo Defazio.

L'Ufficio Il provvedera a pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale AICS.

La Segreteria del Direttore vorra dare informativa del presente decreto alle OO.SS..
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