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Agenzia ltaliana per la Cooperazione allo Sviluppo

IL DIRETTORE

VISTO il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive
modifiche ed integrazioni, recante la “Riforma dell'organizzazione del
Governo, a norma dell'art. 11 della Legge 15 marzo 1997, n. 59" e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme
generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante
“‘Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n.39 recante “Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190"

VISTA la Legge 11 agosto 2014, n. 125, recante “Disciplina generale
sulla cooperazione internazionale per lo sviluppo” ed in particolare gli
articoli 17 e seguenti, che hanno istituito e disciplinato I'Agenzia Italiana
per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS);

VISTO il Decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale del 15 dicembre 2015, n. 2438, registrato alla Corte dei
Conti il 21 dicembre 2015 - Reg. prev. 3151, recante “Regolamento di
organizzazione dellAgenzia lItaliana per la Cooperazione allo Sviluppo’,



come modificato dal Decreto Ministeriale 29 aprile 2016, n. 893, registrato
alla Corte dei Conti il 25 maggio 2016 — Reg. prev. 1418 e da ultimo dal
Decreto Ministeriale 13 febbraio 2020, n. 4613/411, registrato alla Corte
dei Conti il 2 marzo 2020;

VISTO il Decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale di concerto con il Ministro delllEconomia e delle Finanze del
15 dicembre 2015, n. 1002/2500, con il quale & stato approvato il
“‘Regolamento interno di contabilita dellAgenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo”, registrato alla Corte di Conti in data 11
gennaio 2016, Reg.ne — Prev. N. 49;

VISTA la dotazione organica dell’Agenzia approvata con DPCM del 2
novembre 2015, e modificata dall’art. 1, comma 336, della Legge
145/2018;

VISTO il CCNL relativo al personale dirigente dellArea | per il
quadriennio normativo 2002 — 2005 — biennio economico 2002-2003,
sottoscritto il 21 aprile 2006 ed in particolare, I'art. 61;

VISTO il CCNL relativo al personale dellArea Funzioni Centrali —
Triennio 2016 - 2018, sottoscritto il 9 marzo 2020 ed in particolare l'art. 1,
comma 10

VSTO il D.P.C.M. del 4 aprile 2019, registrato alla Corte dei Conti il 13
maggio 2019, con il quale & stato conferito al Dott. Luca Maestripieri
I'incarico di Direttore AICS;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 20
novembre 2019, registrato alla Corte dei Conti il 6 dicembre 2019, con il
quale & stato confermato al Dott. Luca Maestripieri l'incarico di Direttore
dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo;

VISTO il decreto n. 393 del 31 dicembre 2019 con il quale il Direttore
dell’Agenzia lItaliana per la Cooperazione allo Sviluppo ha conferito al Dott.
Pietro Pipi lincarico ad interim di Capo dell'Ufficio Ill (Opportunita e
sviluppo economico) fino al 30.06.2020, nellambito della Vice Direzione
tecnica;

VISTO il decreto n. 390 del 31 dicembre 2019 con il quale il Direttore
dell’Agenzia ltaliana per la Cooperazione allo Sviluppo ha conferito al Dott.
Andrea Chirico I'incarico ad interim di Capo dell’'Ufficio XI (Risorse umane)



fino al 30.06.2020, nellambito della Vice Direzione giuridico-
amministrativa;

CONSIDERATO che la dotazione organica dell'Agenzia italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo prevede 16 incarichi di funzione dirigenziale di
livello non generale;

TENUTO CONTO del combinato disposto degli articoli 4 e 6 del vigente
regolamento di organizzazione dell’AICS sopra citato;

PRESO ATTO che con Decreto n. 124 del 17 giugno 2020 il Direttore
AICS ha adottato la declaratoria degli Uffici in Italia, ai sensi del comma 6
dell’art. 4 del sopracitato regolamento di organizzazione;

TENUTO CONTO che per assicurare la funzionalita degli Uffici i cui
incarichi sono di prossima scadenza e, nel contempo, assicurare la
continuita e il regolare svolgimento dell’azione amministrativa, nelle more
della ridefinizione della graduazione delle funzioni dirigenziali ai fini della
definizione delle retribuzioni di posizione ai sensi e per gli effetti dell’'art. 24
D. Lgs. 165/2001, nonché della successiva individuazione di Dirigenti cui
affidare i suddetti incarichi, ’Amministrazione intende procedere, tramite la
pubblicazione di un apposito Avviso, nel rispetto dei principi di trasparenza
e pubblicita, a conferire la reggenza di alcuni Uffici ad altri Dirigenti di
Seconda Fascia in servizio con incarichi ad interim;

PRESO ATTO che l'art. 61 del CCNL relativo al personale dirigente
dellArea sopra citato, prevede che, per il periodo di sostituzione, il
trattamento economico complessivo del Dirigente é integrato, nell’ambito
della retribuzione di risultato, di un ulteriore importo la cui misura pud
variare dal 15% al 25% del valore economico della retribuzione di
posizione prevista per l'incarico del dirigente sostituito;

RITENUTO pertanto, nelle more dell'espletamento della contrattazione
integrativa, di voler attribuire una retribuzione aggiuntiva di risultato nella
misura del 25% del valore economico della retribuzione di posizione, ai
Dirigenti con incarichi ad interim;

RILEVATA la sussistenza necessaria delle risorse finanziarie per far fronte
agli incarichi ad interim di cui al presente provvedimento;

VISTO il Regolamento dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo
Sviluppo sui criteri generali in materia di affidamento, mutamento e revoca



degli incarichi di funzione dirigenziale, approvato con Decreto n. 246 del 7
agosto 2019;

RITENUTOnecessario, pertanto, procedere alla pubblicazione di un Avviso
per la copertura di posizioni dirigenziali di seconda fascia ad interim per gli
Uffici Ill e XI, nelle more del completamento dell'organico dirigenziale di
seconda fascia e comunque non oltre il 31/12/2020:

EFFETTUATAV'istruttoria da parte del Dirigente ad interim dell’ Ufficio XI:
DETERMINA

1. di approvare [l'interpello allegato che forma parte integrante della
presente determina;

2. di affidare all’'Ufficio XI I'esecuzione degli adempimenti previsti dal
vigente Regolamento dei criteri generali in materia di affidamento,
mutamento e revoca degli incarichi di funzione dirigenziale
dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo sopra citato;

3. di dare mandato alla segreteria del Direttore di provvedere a quanto
previsto dall’art. 3, comma 1 del regolamento sopra citato e alla
trasmissione al Collegio dei Revisori per opportuna informazione;

4. di trasmettere il presente atto comprensivo degli allegati all’Ufficio |
per assolvere agli obblighi di trasparenza e per la pubblicazione sul
sito, dalla cui data decorrera il termine di 10 giorni.

Roma, li _Js\ve \.ZO
N. A2
VISTO Responsabile ad interim Ufficio XI

e Responsabile Ufficio X
Andrea Chirico




